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Stellenausschreibung

Der Landesverband Evangelische Frauen in Hessen und Nassau e.V. ist die Stimme evangelischer Frauen auf
dem Gebiet der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) und Dachverband fiir 15 Frauenverbande.
Unser Auftrag ist es, evangelische Frauenarbeit zu gestalten und die frauenpolitische Expertise in den
gesellschaftlichen Diskurs einzubringen.

Wir suchen zum 1. September 2022 eine_n

Referent*in (m/w/d) im Arbeitsbereich Frauenarbeit / Weltgebetstag

in Teilzeit mit einem Stellenanteil von 29,25 Std./Wo. (75,00 %)
befristet auf 2 Jahre, Verlangerung wird angestrebt

Die Aufgabe umfasst Weiterentwicklung von ehrenamtlichen Strukturen zur Vernetzung und Forderung der
Frauenarbeit in den Dekanaten der EKHN, Qualifizierung, Begleitung und Beratung von ehrenamtlichen
Funktionstragerinnen und Multiplikatorinnen, Konzeptionierung einer bedarfs- und zielgruppenspezifisch
ausgerichteten Arbeit mit Frauen im Kirchengebiet und in der Okumene, Entwicklung neuer Veretzungs- und
Austauschformate und von Social-Media-Inhalten sowie die Organisation und Planung der Weltgebetstagsarbeit
und des Frauensonntags im Advent in der EKHN, Mitarbeit im Team.

- Begleitung und Gewinnung von ehrenamtlich Engagierten in der Frauenarbeit

- Vernetzung, Koordination und Wissenstransfer, insbesondere intersektionaler feministischer Theologie
- Erstellen von Arbeitsmaterial und Durchfliihrung von Tagungen fiir Multiplikatorinnen

- Erarbeitung und Ausfiihrung neuer spiritueller Formate

- Initiierung und Durchfiihrung von Projekten zu Frauenthemen in der EKHN

- Auseinandersetzung mit Glaubens- und Lebensfragen aus Frauensicht

- Mitarbeit in dkumenischen Arbeitsgemeinschaften oder regionalen Kooperationen

Das sollten Sie mitbringen:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium

- Padagogische und theologische Fachkenntnisse

- Rollenbewusstsein in Zusammenarbeit mit heterogenen Gruppen und Eigenreflektion

- Bewusstsein fir die Geschlechterdifferenz und Kenntnisse in Frauen- und Genderthemen

- ein hohes Malk an Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

- selbsténdiges Arbeiten, Moderationsstarke, konzeptionelle Féhigkeiten

- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten auch in den Abendstunden und am Wochenende

- Medienkompetenz

- Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK)

- Fihrerschein Klasse B (bei Veranstaltungen in Kirchengemeinden, die nicht mit dem OPNV
erreichbar sind)

Wir bieten:

- Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld in einem engagierten Team

- Raum fir Eigeninitiative und Kreativitat

- Einen interessanten, vielseitigen Arbeitsplatz in Darmstadt, City-Lage mit direkter Anbindung
OPNV, mit Méglichkeit der Nutzung von mobilem Arbeiten

- Vergltung nach KDO E 10 und Zusatzversorgung bei der EZVK
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Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestelle sind erwlinscht.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Juli 2022 zusammengefasst in einem pdf-Dokument ausschlieBlich
per Mail an: bewerbung@evangelischefrauen.de

Fragen beantwortet gerne Geschaftsflinrerende Pfarrerin Anja Schwier-Weinrich unter 06151 - 66 90 170
Informationen auch unter www.EvangelischeFrauen.de.

Anschrift:

Evangelische Frauen in Hessen und Nassau e.V.

Geschaftsflinrende Pfarrerin Anja Schwier-Weinrich
Erbacher Str. 17, 64287 Darmstadt



